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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 07/2012

O Diretor Presidente da Fundacao de Apoio ao Dedémento e Ensino de Machado - FADEMA,
no uso de suas atribuigcbes torna publico que estértas inscricbes paraPROCESSOSELETIVO
SIMPLIFICADO através deéAnalise de Curriculoe Entrevista destinado a contratagdo do profissional
abaixo listado para o Campus de Pocos de Caldastidrme Termo de Cooperacdo Técnica celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Pocos de Caldadrestituto Federal do Sul de Minas Gerais — Campus
Machado, com a interveniéncia da FADEMA, pelo pdwide 6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo
a critério da administracdo da FADEMA e das atigeado Instituto Federal Campus Pocgos de Caldas, no
termos das seguintes disposicdes:

1- DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E DA HABILITACAO EXIGID A

" Habilitacéo N° de CH
Area -
exigida Vagas
 _______________________________________________________________|
- Ensino Médio 40 horag
Administrativo (uma)

2- DAS INSCRICOES

2.1 - As inscri¢des serdo efetuadas do 3lade janeiroaté o diad2 de fevereiro de 201,2nos dias uteis,
nos horéarios da87:30 as 10:30he das13:30 as 16:30mo Campus Pocos de Caldas localizado & Rua
Coronel Virgilio Silva, 1.723 — Vila Nova no murp@d de Pocos de Caldas/MG.

2.2 —Seré admitida a inscricdo por terceiros medianbeysacao (com finalidade especifica) do
interessado e apresentacdo de comprovante orgpnedcibo do pagamento da taxa de inscricéo,
acompanhada de copias legiveis autenticadas, dom@mto de identidade do candidato e do
documento oficial de habilitacdo minima exigidanfoome descrito no item 1. Estes documentos
serdo retidos. E necessario o reconhecimentorda fia procuracao.

2.3- Nao podera atuar como procurador servidor pulbéderal, conforme previsto no Inciso XI, do adt71
da Lei 8.112/90.

2.4 —A taxa de inscri¢do tera o valor de R$ 15,00 (zruireais), devendo ser realizada atravéseg@sito
identificado (pelo nome ou CPF) na conta 1204-4, Operagdo (f)cea 0691, da Caixa Econdmica
Federal, Titular da conta: FADEMA POLO POCOS DE @MS, e o comprovante apresentado no ato da
inscrigéo.

2.4.2 -Nao havera isengdo total ou parcial do valor derig&o.

2.5 —No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentseguintes documentos:

2.5.1 -Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao ideg@sa conta da FADEMA,

2.5.2 -Cédula de Identidade (copia);

2.5.3 -Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — (cépia);

2.5.4 —Prova de Quitacdo com o servigo Militar, paraxogeasculino (copia);

2.5.5 -Prova de Quitagdo com o servigo Eleitoral (comande da Ultima votagdo) — (copia);
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2.5.6 —Diploma (de acordo com a Habilitacdo Minima exdgjghra o cargo pretendido) ou atestado de
Colagéo de Grau da Instituigdo em que cursou cmBridédio.

2.5.7 - Curriculum Vitae, que devera ser apresentado em 01 (uma) via, ardrago dos correspondentes
documentos comprobatérigsara pontuagéo constante do item 3.1, alineds ®&¢c ”, entregue no local da
inscricdo, devera conter alem disso no Curriculutag/ e-mails e telefones para contato.

Obs: a documentacado dos subitens 2.5.2 a 2.5.6 d@veer apresentada com originais para conferéncia
e autenticagdo. * Nao serdo aceitos quaisquer docentos posterioresao periodo de encerramento das
inscrigdes.

3 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 —O Processo Seletivo Simplificado regido por estdéabEdonstara de Andlise de Curriculum Vitae,
atentando para os itens e pontuacdes abaixo esistdrgue ocorrera no dizd/02/2012a partir da€9:00
horas ( de acordo com tabela de horario que estadisponivel no site da FADEMA) eno Campus Po¢os
de Caldas localizado a Rua Coronel Virgilio Siv&,23 — Vila Nova no municipio de Pocos de Cald&/M

Auxiliar Administrativo

a) | Ensino médio completo 30 pontos 30

b) | Experiéncia comprovada na area 5 pontos (por an| 15
comprovado, sendo um
maximo de 3 anos)

¢) | "Cursos de Aperfeicoamento na area de atuaeddedjue 1 (um) ponto por
apresentem expressamente a carga horaria do exenta| certificado com carga 3)
respectiva assinatura do responsavel pelo evemnte e horéaria superior a 12
tenham sido realizados nos ultimos 05 (cinco) dnos. | horas, limitado a 5 pontgs
Total 50

3.1.2 - Ocorrendo empate no total de pontos, aplicae-a para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.7408, para os candidatos que se
enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Agib 1° da mencionada Lei (possuirem 60
anos completos ou mais).

3.1.3 - Para os candidatos que ndo estdo ao ampalmitem anterior, o desempate beneficiara
o candidato que tiver a maior idade.

4- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — O Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) sneseontar da data de publicacdo de sua
homologacéo do resultado final

5- DA CONTRATACAO E DO REGIME DE TRABALHO

5.1 -0 Contrato serd temporario na forma de Prestac&edeécos, regime CLT e prazo determinado, pelo
periodo de 6 (seis) meses, prorrogavel por igudbge, a critério da administragdo da FADEMA e das
atividades do Instituto Federal Campus Pogos déaSal

5.2 —A carga horaria a ser cumprida atendera aos cofecscidos pelo Polo.



© pO DESENVOQ/

0 %Y
%,
§ o>
le) [e]
g deﬂ‘ m FADEMA
S 2 F FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO E
2 s ENSINO DE MACHADO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Macyapo -N® SUL DE MINAS GERAIS — CAMPUS MACHADO/MG

5.3- As atividades do contratado no Campus serdo pobef@ necessidade do DIRETOR-GERAL do
Campus Pocos de Caldas podendo ser no periodo MINQJ vespertino e noturno.

5.4 —A contratacdo estara condicionada ao atendimeniegitdacdo especifica.

6 - DA REMUNERACAO MENSAL

6.1— A remuneracdo conforme indicacao abaixo:

Area * Remunerag&o
Mensal
Auxiliar
Administrativo R$ 950,00

* A Remuneragéao Mensal acima especificada, tratéeselor bruto.

7 — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 —A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de dantos.ainda que verificada apos a homologacao
dos resultados implicara na eliminagdo sumaria do candidatod&eleclarados nulos, de pleno direito, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes semizraje eventuais sangdes de carater judicial.

7.2 —Ser& excluido do Processo Seletivo Simplificadarmdato que se tornar culpado de incorregdes ou
descortesia com qualquer examinador, executor, seM#iares ou autoridades presentes, durante a
realizacéo do referido Processo.

7.3 — A classificacdo no Processo Seletivo Simplificadm mssegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenasxpectativa de ser contratado a partir da existénai de vaga A
concretizacdo deste ato fica condicionada a obseivélas disposi¢cfes legais pertinentes.

7.4- O Resultado do Processo Seletivo sera divulgadiian@6 de fevereiro de 2012jevendo ser afixado
nos quadros de avisos da secretaria escolar douSamhepPoc¢os de Caldas e publicado na pagina daénte
da FADEMA:http://www.fadema.org.ba partir das 8h.

7.5- Nao ha reserva de vagas para portadores de defegiéam virtude do nimero de vagas por cargo ser
menor do que o previsto no § 2° do art. 5°, deBLEL2/90.

7.6 —Quaisquer alteracbes das disposicOes ora estatadexdrao comunicadas através de retificacéo, a ser
divulgada na pagina da internet da FADEMn#tp://www.fadema.org.bvindo tal documento a constituir
parte integrante deste Edital.

7.7- Os casos omissos serdo decididos pela Comisg@mi@adora do Processo Seletivo Simplificado.

Machado, 24 de janeiro 2012.

Diretor ‘Presidente - FADEMA



